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Eine Presse formt” Papier und Folien zu Paketen, die besser stapel- und transportierbar
sind als loses Material. Fotos (?): Susanne Menzel

INFOS

Seit vier Jahrzehnten am Markt, freut sich das Familien-
unternehmen ,vor allem auch dariiber, dass uns viele
Mitarbeiter seit mehr als einem Vierteljahrhundert die
Treue halten®, so Geschaftsfiihrer Dr. Georg Griiber. Doch
jede Medaille hat auch eine Kehrseite: Etliche der Be-
schiftigten stehen demndchst auf dem Sprung in den Ru-
hestand = und Nachwuchskrdfte sind deshalb gesucht.
Um entsprechende Anreize zu schaffen und auch die
«Meuen® im Team langfristig zu binden, hat sich das
Unternehmen einiges einfallen lassen. Bei den Bewerbern
— und natiirlich auch bei den Bewerberinnen, Frauen sind
ebenso gerne gesehen - sind sowohl Quereinsteiger als
auch jene willkommen, die bereits lber eine Berufskraft-
fahrerausbildung verfiigen. Gefragt sind Fachkrafte wie
Auszubildende.

Geboten werden neben flexiblen Arbeitszeiten auch Ab-
sprachen iiber den Einsatzort (Dr. Griiber: ,Bei Bedarf nur
um den Kirchturm herum, oder - wer mag - auch weiter
weq."). Stenau organisiert und finanziert bei Branchen-
fremden — wenn erforderlich — die Umschulung.

Wer bisher keinen Lkw-Fiihrerschein besitzt, sich aber
dennoch als Berufskraftfahrer an Stenau als Arbeitgeber
binden mochte, bekommt die Fahrausbildung bezahlt.
Auszubildende unterstiitzt der Entsorger wdhrend der
dreijdhrigen Lehrzeit und finanziert auch hier den Lkw-
Fiihrerschein — und, sofern noch nicht vorhanden, den
fiirs Auto gleich mit.
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400 000 Tonnen werden jahrlich bewegt

Die Ahauser Firma Stenau hat sich im Laufe der Jahrzehnte von einem klassischen Entsorger zu einem Spezialisten
fur Recycling entwickelt — ein komplexes Geschaft mit vielen Facetten.

Es ruckelt gewaltig am Arbeitsplatz
von Stefan Lammers. Jedes Mal,
wenn der Greifer des Miillwagens
eine Tonne anhebt und sie im groffen
.Bauch® des Lkw entleert, schwankt
das gesamte Fahrzeug wie ein Boot
auf hoher See. ,Man gewohnt sich
dran®, lacht der 40-jéihrige Stenau-
Mitarbeiter. Seit 18 Jahren fihrt er
fiir den Ahauser Entsorger. Gronau
und Epe sind seine Gebiete. Und die
kennt er inzwischen wie seine Wes-
tentasche,

Is ,Millwagenfahrer* be-
zeichnet  sich  Stefan
Lammers allerdings nicht,
wenn er nach seiner Titig-
it gefragt wird. ,Ich sage
dann stets, dass ich bei Stenau arbeite®,
erklirt er: ,Als Entsorgungsfahrer.” Auf
dem Miillwagen zu sitzen, war vor Jahren
noch eher verpdnt. Das hat sich lingst ge-
wandelt. Aus dem ehemals sehr kérperli-
chen und teils geruchsintensiven Job ist
inzwischen ein High-Tech-Arbeitsplatz
geworden, der den Mitarbeitern ein ho-
hes Mal? an Konzentration, aber auch an
technischem Verstindnis abverlangt.
Die tonnenschweren Fahrzeuge firmie-
ren als Arbeitsmaschinen und sind mit
Bordcomputern ausgeriistet, die das An-
heben der Miilltonne, den Leervorgang
oder auch das Schiittgut iiberwachen. Im
Inneren des Aufliegers sind Kameras in-
stalliert, die Aufnahmen auf einen Bild-
schirm in der Fahrerkabine iibertragen.
So entgeht keine falsche Befiillung dem
wachsamen Auge des Fahrers. Die Hebe-
arme werden per Joystick gesteuert. ,Ich
habe meinen Téchtern einmal erzéhlt,
dass ich den ganzen Tag an so etwas wie
einem ,Gameboy' sitze“, grinst Stefan
Lammers.
wWihrend meiner Schulzeit habe ich in
den Ferien hier ausgeholfen. Damals war
die Ausstattung der Fahrzeuge allerdings
noch wesentlich einfacher. Zu der Zeit

Die Stenau-Geschéftsfiihrung teilen sich (v.l) Dr. Georg Griiber, Dr. Hermann Bergmann und Dr. Hubertus Re-

Die unterschiedlichsten Spezialfahrzeuge hat die Stenau GmbH im Einsatz.

wurden Lader bendtigt, um die Miillton-
nen ins Auto zu beférdern. Und nahezu
alle Abfalle wurden auf die Deponie ge-
bracht”, sagt Dr. Hermann Bergmann,
Neffe der Unternehmens-Griinder Ger-
trud und Theo Stenau, der seit etwas
mehr als einem halben Jahr die Ge-
schiftsfiihrung gemeinsam mit Dr. Georg
Griiber und Dr. Hubertus Reloe ausiibt.
LDie Abfallbranche hat sich im Laufe der
letzten Jahre zu einem sehr komplexen
Geschift entwickelt. Nicht nur, was die
Abfuhr angeht”, sagt der Quereinsteiger,
der nach 15-jiihriger Tatigkeit in der Che-
mischen Industrie den Wechsel ins
Miinsterland gewagt hat. ,,So weit liegen
Chemische Industrie und Entsorgung
thematisch {ibrigens gar nicht auseinan-
der”, befindet er. Und beim Blick zuriick
auf seine Zeit fiir seinen fritheren Arbeit-
geber in Asien unterstreicht Bergmann:
wDort ist man im Bereich Entsorgung und
Verwertung noch weit weg von dem, was
bei uns bereits Standard ist.”
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400 000 Tonnen Abfall transportiert, be-
handelt und verwertet das Unternehmen
Stenau jahrlich. Und dabei liegt der Fo-
kus ldngst nicht mehr nur auf der Lee-
rung der ,Miillconnen* im kommunalen
Auftrag, sondern vor allem auch auf der
Abfallentsorgung von privaten und ge-
werblichen Kunden sowie der anschlie-
Benden (Wieder-)Verwertung der einge-
sammelten Abfallfraktionen. Einzig der
Restmiill wird - teils nach einer kurzen
Zwischenlagerung auf dem Platz in
Ahaus - fast sofort weiter zu den ver-
schiedenen Verbrennungsanlagen im
Umkreis transportiert. Dabei werden so-
genannte Walking-Floor-Fahrzeuge ein-
geserzt, die rund 25 Tonnen Zuladung
bewegen konnen. Oben in den Auflieger
wird der Abfall eingefiillt, an der Endsta-
tion per Schubboden entsorat.

Papier, Biomiill, Holz, Kunststoffe - alles,
was wiederverwertbar ist, wird zuniichst
kontrolliert, dokumentiert und bei Be-
darf nachsortiert. ., Manche Kunden sind
sehr sorgsam, andere werfen alles Magli-
che in die Container®, schildert Dr. Her-
mann Bergmann. Da miissen die Mit-
arbeiter dann genau die Qualitit dber-
priifen: ,,Wir hatten im Laufe der Jahre
schon alles in den Behéiltnissen, was man
sich vorstellen kann®, deutet Bergmann
nur ansatzweise an, wie sich der Inhalt

mitunter zusammensetzt. Die Kontrolle
der Wertstoffe ist letztlich auch eine Kos-
tenfrage: . Wenn der Kunde den Contai-
ner bunt durcheinander befiillt, muss er
letztlich den héheren Preis fiir die spéitere
Nachsortierung zahlen®, macht der Ge-
schéftsfithrer die einfache Rechnung auf.
Folien oder Restmiill etwa im Bicabfall ist
da schon fast eine ,harmlose” Variante.
Altholz ist ein bedeutender Stoff fiir Ste-
nau. Altholz wird unterschieden in die
Klassen Al (Palettenholz), A2 (Spanplat-
te), A3 (beschichtete Holzer wie Schrin-
ke oder Tische) und A4 (belastetes Holz
wie etwa Bahnschwellen). Wiahrend das
Al- und das A2-Material dem Kreislauf
wieder zugefiihrt und stofflich recycelt
werden kann, wird das A3- und A4-Mate-
rial in Biomasse-Kraftwerken thermisch
verwertet, also in Energie iiberfiihrt.
Schrott, Bau- und Kunststoffe, Biomiill
sowie auch Griinabfille werden teils in
Spezialanlagen aufbereitet oder recycelt.
WFir die Griinabfille beispielsweise ha-
ben wir auf dem Platz in Ahaus eine zerti-
fizierte Anlage installiert, in der wir die
Kompostherstellung selbst vornehmen
konnen®, erklirt Bergmann.

Auf dem Firmenareal lagern momentan
riesige Berge an Altholz, aber auch Papier
und Kompost. Derzeit ist Stenau dabei,
eine im letzten Jahr abgebrannte Halle zu

erneuern, um fir die Recycling-Materia-
lien wieder entsprechend geschlossene
Lagerméglichkeiten zu konzipieren. Im-
mer wieder rollen die Lkw auf den Platz,
laden ab oder ein. Es herrschrt ein stindi-
ger Fluss, ein Kommen und Fahren.
Auch Stefan Lammers steuert den Platz in
Ahaus kurz an, um sein Fahrzeug zu ent-
leeren. Dann geht's wieder zuriick tiber
die Stadtgrenze, sein Gebiet liegt hinter
dem Ortsschild. Rund um den Gronauer
Kirchturm, da ist er zu Hause, dort legt er
Tag fiir Tag rund 150 Kilometer zuriick.
Entleert mal die blaue, mal die schwarze
oder die braune Tonne.
Er ist iibrigens nicht der einzige Stenau-
Mitarbeiter, der seinem Arbeitgeber seit
fast zwei Jahrzehnten die Treue hilt.
«Ds Entsorgungsunternehmen hat rund
250 Beschaftigte, davon iiber 100 Kraft-
fahrer. Viele von ihnen sind seit 25 Jah-
ren und linger bei uns®, hebt Geschiifts-
fiithrer Dr. Georg Griiber stolz hervor, Das
Unternehmen honoriert diese Treue
nicht nur mit flexiblen Arbeitszeiten, son-
dern auch mit Wechselméglichkeiten in-
nerhalb des Betriebes.
LMitunter Andern sich Familien- und Le-
benssituationen. Und wir haben gelernt,
uns da auf die Bedirfnisse unserer Mit-
arbeiter einzustellen®, sagt Dr. Griiber.
Susanne Menzel
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Altholz ist ein wichtiger Stoff fir Stenau. Palettenholz und Span-

STENAU GMBH & CO. KG

Als Firma ,Theo Stenau” haben Gertrud und Theo Ste-
nau das Unternehmen 1970 in Gronau gegriindet. Die
ersten kommunalen Auftrdge zur Abfallentsorgung ka-
men aus dem Altkreis Ahaus und dem Kreis Steinfurt.
Der erste Standort lag direkt neben dem Privathaus, die
erste Umladestation wurde in Gronau an der Hen-
schelstralRe betrieben. Zwischenzeitlich wurde aus
Platzmangel sogar ein Lokomotiv-Schuppen der Deut-
schen Bundesbahn angemietet.

1979 reihte sich die Grafschaft Bentheim in die Auftrag-
geber-Liste ein, dort entstand dann auch ein zusatzli-
cher Standort.

1980 iibernahm Stenau die Firma Maller in Rheine
(heute 2M).

1985 wurde das Betriebsgeldnde in Ahaus erworben,
1987 der neue Hauptstandort an der Von-Braun-StraRe
eingeweiht. Stenau verfiigt dort iiber diverse Sortier-
und eine Kompostieranlage sowie eine Umladestation.
2013 kam als Standort noch Ahlen hinzu. Somit ist das
mittelstdndische Unternehmen aktuell an acht Standor-
ten tdtig. Meben Ahaus, Gronau und Ahlen sind das
noch Rheine, Diepholz, Heek, Nordhorn sowie Reichen-
bach im Vogtland. Der klassische Entsorger hat sich zu
einem Recyclingspezialisten und Dienstleister gewan-
delt.

Theo und Gertrud Stenau stehen dem Unternehmen
noch heute als Gesellschafter vor. Als Geschdftsfihrer
fungieren Dr. Hermann Bergmann, Dr. Georg Grilber
(seit diber 25 Jahren) und Dr. Hubertus Reloe.
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platten konnen dem Kreislauf wieder zugefiihrt werden.




